OS NOSSSO0S
PRINCIPIOS
ORIENTADORES

Implementar e manter uma abordagem baseada no
risco para identificar perigos e mitigar riscos que
afetem a seguranca e a qualidade do produto, a
seguranca, a saude e o meio ambiente.

Formar e desenvolver nossos colaboradores para
fornecer as competéncias necessarias para fazer
certo na primeira vez. Cumprir com as nossas
normas legais. Documentar os nossos sistemas de
gestdo, assegurando assim a consisténcia na sua
implementacgéo.

Consultar e envolver nossos colaboradores nas
areas de seguranca e qualidade do produto,
seguranca, salude e meio ambiente.

Melhorar continuamente 0s N0ssos processos
através do uso de tecnologias inovadoras,
materiais, processos de produgdo e sistemas de
gestao.

Manter e monitorar o nivel exigido de limpeza das
fabricas e dos equipamentos e da higiene pessoal
dos colaboradores, conforme detalhado nas nossas
metodologias de avaliacao de riscos e sistemas de
gestao.

Promover uma cultura de participagao,
envolvimento e dignidade no local de trabalho,
onde os colaboradores possam participar e desafiar
os sistemas de gestdo e as praticas de trabalho.

Realizar auditorias internas e inspecdes no local de
trabalho com o objetivo de evidenciar a
conformidade e melhorar o desempenho.
Promover um ambiente de trabalho onde os
colaboradores entendam qual o papel e cumpram
com as suas responsabilidades.

Estabelecer e manter canais ativos de comunicacao
interna e externa em todos os niveis do negdcio,
possibilitando uma eficiente troca de informagéo.

Fornecer apropriada supervisdo, formacao,
instrucao e informacdo de seguranca a todos os
visitantes, prestadores de servicos e colaboradores.

Promover um ambiente de trabalho onde a
conscientizacdo e o apoio a salde mental estejam
disponiveis para todos os colaboradores.

Implementar agdes robustas para os
acontecimentos ndo planejados. Incluindo a gestdo
de incidentes, polui¢do nao intencional ou
intencional, ndo conformidades, lesGes, afecdes da
saude e emergéncias.

Seguranca e Qualidade sempre terado prioridade

durante a fabricacdo. Se um ou ambos estiverem
faltando, é necessaria intervencao imediata para
restaurar o controle de nossas operacoes.
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QUALIDADE

Usar matérias-primas que cumpram os
requisitos especificados para a seguranca
e qualidade do produto.

Desenvolver métodos para o controle de
qualidade dos processos que nos
permitam monitorar e fabricar os nossos
produtos bem a primeira vez, todas as
vezes.

Garantir que as decisdes criticas sdo
baseadas em andlise de riscos e outras
informacdes disponiveis.

SAUDE E SEGURANCA

Criar uma cultura onde todos possam
participar na criagdo de um ambiente de
trabalho livre de lesGes e a seguranca se
torne um habito.

Gerir e controlar a entrada e permanéncia
de visitantes e prestadores de servi¢os no
“site”.

Garantir que 0 n0sso processo nao tem
impacto na salde dos nossos
colaboradores e de terceiros que se
encontrem nas instalacoes.

A2 AMBIENTE

Projetar e desenvolver produtos amigos
do ambiente, tendo em consideracao o
fim de vida util, oportunidades de
reciclagem, materiais e métodos
alternativos

Reduzir o desperdicio e promover a
reutilizacdo e a reciclagem, utilizando
operadores licenciados para a gestdo dos
residuos.

Fazer uso da tecnologia para reduzir a
quantidade de recursos utilizados.
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POLITICAS GLOBAIS

}%8 SEGURANCA E QUALIDADE DO PRODUTO

= O nosso compromisso com a producao e fornecimento de embalagens seguras e legalmente
conformes as especificagdes de seguranca e qualidade do produto é total e inflexivel.

» A nossa visdo é trabalhar considerando a seguranca e qualidade do produto como um VALOR
fundamental. Queremos ser reconhecidos como o fornecedor mais confiavel devido os produtos
de alta qualidade buscando a fidelidade de fornecimento.

=  Melhoraremos continuamente os aspetos do nosso negécio para beneficiar os nossos Clientes, a
Logoplaste, Partes Interessadas e outras partes. Vamos criar e nutrir uma cultura de seguranga e
qualidade de produtos baseada na autenticidade, comprometimento e responsabilidade,
garantindo altos padrdes de lideranca e gestao em todas as operacdes.

SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL

= Na Logoplaste, promovemos uma cultura de Seguranca e Salde assente na autenticidade,
comprometimento e responsabilidade, assegurando elevados padroes de Gestdo da Seguranca
e Saude em todas as operagdes.

= A nossa visdo é operar em Seguranga e Saude como um VALOR fundamental e ndo apenas
como uma prioridade - comprometemo-nos com a prevencao de lesdes e afecoes da saude.
Acreditamos que trabalhar em seguranca é uma condi¢cdo ndo negociavel e nenhuma tarefa é
tdo importante que ndo possa ser realizada em seguranca.

= A responsabilizacdo em matéria de seguranca e saude inicia-se na Gestdo de Topo. Ao suportar
e subscrever na integra a presente politica, estamos comprometidos em ser visiveis na sua
concretizacdo e envolvidos e participantes na sua implementacdo. Nada do que fazemos é tao
importante que nao possa ser realizado em seguranca. Todos os colaboradores tém o
dever de se salvaguardar a eles proprios e aos outros e estao por isso comprometidos em
interromper qualquer pratica, quando considerem que a sua seguranca, ou a seguranca de
outros, esta em risco.

@8 AMBIENTE

= Comprometemo-nos a criar operagdes e produtos ambientalmente responsaveis, melhorando
continuamente a eficiéncia dos nossos recursos, o consumo de matérias-primas, energia, agua,
prevenindo e minimizando as emissGes e descargas provenientes das nossas atividades, e tendo
como objetivo desperdicio zero para o meio ambiente.

= A tecnologia desempenha um papel essencial nas nossas praticas e, por meio de avaliagdes
energéticas, ambicionamos trabalhar com os fabricantes de equipamentos para melhorar o
desempenho ambiental.

= Comprometemo-nos a rever e melhorar continuamente as nossas praticas e desempenho
ambientais para progredirmos rumo a nossa visao.

Esta politica serd dada a conhecer a todos os Gerardo Chiaia
colaboradores e sera afixada em todos os Logoplaste Chief
“sites”. Esta politica é revista anualmente ou Executive Officer
mais cedo caso surja essa necessidade, e

sera disponibilizada a todas as partes Fevereiro de 2023 (8)

interessadas mediante solicitacao.
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APLICAVEL A TODAS AS FABRICAS E I.LA.B. A PARTIR DE FEVEREIRO DE 2023

DESENVOLVIMENTO Q.E.H.S.

DESENVOLVER E = Desenvolver e implementar as seguintes aplicagdes G.M.S.:

IMPLEMENTAR = Auditoria e inspecao

PROCESSOS = Acoes corretivas e preventivas

Q.E.H.S. = Controle de documentos

PADRONIZADOS = Documentar os procedimentos G.M.S. e integra-los no Sistema Integrado de Gestao (SIG).
SEGURANCA E QUALIDADE DE PRODUTOS

TORNAR-SE

OFORNECEDOR = Alcangar o desempenho P.P.M. Logoplaste de <50 P.P.M. Net YTD / Off-site <300 PPM Gross YTD.
MAIS CONFIAVEL = As fabricas devem implementar um Sistema Integrado de Gestdo de acordo com as expectativas e
DOS NOSSOS requisitos dos clientes, a seguranca do produto, as normas de qualidade e os requisitos E.H.S.
CLIENTES

GESTAO DA

QUALIDADE Implementacgdo de um sistema global de gestdo da qualidade e seguranca do produto certificado
Risco elevado / por um referencial G.F.S.I. Exemplos incluem B.R.C.G.S. Global Packaging Standard, FSSC 22000.

higiene elevada

Garantir que as fabricas tenham um processo documentado para estabelecer e registrar as
CONTROLE DE configuragdes ideais para os processos de producdo, equipamentos de controle da qualidade, sistemas
PROCESSOS de visdo e medicdo. Essas configura¢des ideais devem ser monitoradas para reduzir a variagao e
garantir a seguranca e qualidade do produto.

SUSTENTABILIDADE E O AMBIENTE

As fabricas devem ter uma lista dos equipamentos que podem ser desligados ou colocados em
REDUZIR ENERGIA modo de espera, quando estiverem fora de uso. Para isto, sera utilizado um sistema de codigo de cores
(vermelho, amarelo e verde).

AVALIACAO DE
RISCO AMBIENTAL
(A.R.A)

As fabricas devem ter uma Avaliacdo de Risco Ambiental; os planos de acdo devem ser
desenvolvidos para mitigar os riscos.

CONCIENTIZAGAO

AMBIENTAL Os funcionarios devem concluir o treinamento de conscientizacdo ambiental agendado.

* Prover uma estrutura de residuos com foco em ZERO Aterro Sanitario para materiais que estdo sob
RESIDUOS nosso controle.
* Todas as instalagdes devem implementar politicas de prevencéo de poluicéo e residuos globais.

ENVOLVIMENTO Melhorar e expandir o Cédigo de Conduta para Fornecedores. Criar uma biblioteca com cépias
DO FORNECEDOR assinadas do cédigo de conduta do fornecedor.

SAUDE E SEGURANGA OCUPACIONAL

* Implantar um sistema de avaliacdo de risco de SSO, incluindo possiveis lesdes, problemas de
higiene ocupacional, quase acidentes significativos, acidentes ocorridos, requisitos legais
relacionados as tarefas de maior risco.

* Implantar APR- Avaliacido Preliminar de Risco para tarefas ndo frequentes ou em caso de alteracdo
de risco.

Todas as fabricas devem seguir os procedimentos corporativos de salde e seguranca ocupacional,
as normas dos clientes e atender a legislacdo vigente do pais.

= Garantir que todos os colaboradores possam identificar condi¢gdes ou comportamentos ndo seguros
através do sistema de denuncia de perigos de seguranca. Todas as observa¢des sdo monitoradas até
0 encerramento.

= Seguir o objetivo de ZERO acidentes reportaveis, reduzindo a Taxa Total de Incidentes
Reportaveis (T.R.I.R) corporativas.

* Todos os colaboradores devem aderir as nossas Regras Cardeais. As dez regras de seguranga
essenciais a vida foram criadas para manté-lo seguro!

TORNAR O LOCAL
DE TRABALHO
SEGURO

= Fabricas com mais de 30 funcionarios devem obter o Certificado de 1ISO45001.

= Continuar a publicar e desenvolver o Toolbox Talks e a campanha continua de conscientizacao
sobre seguranca e satide ocupacional com base nas tendéncias globais ou das instalagées e nos
riscos sazonais.
Todas as fabricas devem implementar um comité de seguranca que apoie a manutencao do
local de trabalho livre de riscos significativos de danos, lesdes e problemas de satde. Os
representantes de seguranca devem ser identificados, treinados e devem ter tempo para
cumprir suas funcoes.

DESENVOLVER
NOSSA CULTURA
DE SEGURANCA

A proéxima revisao planeada sera em janeiro de 2024, ou mais cedo, caso ocorram alteragoes.



